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Functiebeschrijving

1. Identificatiegegevens van de functie

Functiebenaming: Logistiek medewerker — technisch medewerker
Statuut: Contractueel arbeider
Functionele loopbaan: D1 — D3

Dienst: % Woonzorgsite Den Dumberg

In voege vanaf: 01/07/2017

2. Doel van de functie

1. Technisch medewerker:
- Het gebouw + de omgeving onderhouden en herstellen alsook het vervoer van
bestellingen, post, warme maaltijden en bewoners tot zich nemen.

3. Netwerkelementen

De medewerker techniek staat onder leiding van de logistiek verantwoordelijke.

Alle logistieke medewerkers vangen informatie op van bewoners en andere diensten en
moeten die informatie alsook defecten, bestellingen,... correct kunnen noteren en
communiceren naar de leidinggevende.
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4. Resultaatgebieden

1. Technisch medewerker:

Technisch  onderhoud van alle OCMW-gebouwen  (woonzorgsite,
doorgangswoningen, appartementen en burelen) zoals herstellingen van
sanitair, verwarming en elektriciteit, lampen vervangen en kamers en andere
ruimtes schilderen en onderhouden.

De buitenomgeving onderhouden zoals de tuin, het wagenpark, vuilbakken, de
stoep en de inkom.

Warme maaltijden klaar zetten, vervoeren en opruimen.

Afval en gebruikte linnen en kledij naar de juiste opbergplaats brengen (op de
site of naar het containerpark).

Gebruikers van het dagverzorgingscentrum, het busje en andere uitstappen van
bewoners vervoeren.

Vervoer van post en voor boodschappen.

Voorraad van drank controleren.

Leveringen controleren en opbergen.

Voorraden aanvullen en bestellingen melden.

5. Competenties

Kennis:

- Goede kennis van de hygiénewetgeving en —regels.

- Inzicht in de omgang met (dementerende) bejaarden en diens
belevingswereld.

- Basiskennis elektriciteit, sanitair en verwarming.

Vaardigheden: - Sociale en communicatieve vaardigheden zoals empathisch en

assertief omgaan met de bejaarden en diens familieleden.
- Verzorgd taalgebruik.

- Sterk observatievermogen.

- In teamverband kunnen werken.

- Een goede fysieke conditie.

- Flexibel inzetbaar zijn, bereid zijn tot weekendwerk.

- Rijbewijs B.

Formele vereisten: Bij aanwerving:

- Geen diplomavereiste.
- Slagen in het aanwervingsexamen zoals bepaald in de
Rechtspositieregeling.
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